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INFORME SOBRE OBLIGACION CONTRACTUAL 1: Apoyar a la Dirección de Asuntos Étnicos mediante el 

acompañamiento en los diferentes espacios de concertación con los pueblos y comunidades Indígenas, 

Negras, Afrocolombianas, Raizales, Palenqueras (NARP) y Rrom, en el marco de lo dispuesto en los 

Decretos Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011. 

 

Nombre de la actividad:  Fortalecimiento del conocimiento jurídico y operativo sobre los Decretos Ley 

4633, 4634 y 4635 de 2011 

Objetivo: Garantizar la adecuada interpretación y aplicación de las disposiciones contenidas en los 

Decretos Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011, mediante la lectura, análisis y comprensión integral de su 

contenido, con el fin de que las funciones asignadas al contratista se ajusten al marco normativo que 

regula la atención, reparación y restablecimiento de derechos de los pueblos indígenas, comunidades 

negras, afrocolombianas, raizales y pueblo Rrom. 

Fecha: Desde el 01 al 31 de octubre 
Hora: 7:00 am – 5:00 pm  

Lugar: Analisis Autonomo en residencia de la contratista y en sede San Cayetano 

 

Asistentes: 

Nombre Organización / entidad a la que pertenece Cargo 

LEONARDO ARIZA DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS CONTRASTISTA 

 

Desarrollo del espacio: 

 
 Durante el mes de octubre se llevaron a cabo las siguientes actividades principales  
 
- Realizar la lectura estructurada y comparada de los Decretos Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011: Revisar 
de manera detallada cada uno de los decretos, identificando su estructura, principios, medidas de 
reparación y disposiciones específicas para los distintos grupos étnicos. Esta lectura permite comprender 
el alcance jurídico y operativo de cada norma.  
 
- Analizar las disposiciones relevantes para las funciones asignadas: Identificar los artículos, 
procedimientos y medidas que se relacionan directamente con las actividades del contratista, 
especialmente aquellos vinculados a la atención, reparación y garantías de derechos. Se busca asegurar 
que el trabajo se realice en coherencia con el marco normativo étnico.  

- Elaborar síntesis, criterios o conclusiones para su aplicación en el ejercicio contractual: Identificar 
criterios de interpretación que faciliten la aplicación práctica de los decretos en las actividades diarias. 
Esto contribuye a una toma de decisiones informada y alineada con las orientaciones del supervisor.  
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Compromisos 

 

Actividad Responsable Fecha límite 

Estudiar de manera completa y rigurosa los decretos 
mencionados para asegurar un entendimiento sólido de sus 
disposiciones y principios, fundamentales para el ejercicio de 
las funciones asignadas.  

Leonardo Ariza No definido 

Incorporar los criterios, procedimientos y obligaciones 
establecidos en los decretos dentro del trabajo diario, 
garantizando que cada acción realizada se ajuste al marco 
jurídico vigente y a las orientaciones del supervisor  

Leonardo Ariza No definido 

Revisar, cuando sea necesario, las disposiciones relevantes de 
los decretos y cualquier orientación emitida por la entidad, 
asegurando que el desempeño contractual se mantenga 
alineado con el marco normativo y las instrucciones del 
supervisor.  

Leonardo Ariza No definido  

Anexos.  

Conclusión: El análisis de los Decretos Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011 permitió adquirir una comprensión 
más profunda del marco normativo que orienta la atención, reparación y garantías de derechos de los 
pueblos indígenas, comunidades negras, afrocolombianas, raizales y del pueblo Rrom. A través de la 
lectura y revisión estructurada de estas disposiciones fue posible identificar los principios diferenciados 
que guían la actuación estatal frente a cada pueblo étnico, así como los procedimientos, medidas y 
responsabilidades institucionales asociados a su reparación integral.  

Este ejercicio de estudio también permitió reconocer la importancia de aplicar un enfoque étnico en cada 

actuación administrativa y jurídica, garantizando el respeto por la autonomía, las particularidades 

culturales y los derechos colectivos de estas comunidades. En conjunto, el análisis de estos decretos 

fortalece la capacidad de tomar decisiones informadas, realizar una gestión jurídica alineada con la 

normativa vigente y cumplir de manera más rigurosa con las funciones asignadas dentro del contrato. 
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Actividad 10.1 Decreto Ley 4633 de 2011 
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Actividad 10.2 Decreto Ley 4634 de 2011 
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________________________ 

Nombre: LEONARDO ARIZA 

Cargo/Número de Contrato: CONTRATISTA / CSP- 2328-2025 
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CONTROL DE CAMBIOS: 
 

Versión Fecha Descripción de la modificación 

1 27/11/2023 Creación del documento 

 


